
 

 

SPORTVEREIN WACKER 
BURGHAUSEN E.V. 
 
 

 
Rolle und Aufgaben des Patrons 

 
Vorbemerkung:  
 
Das Patronatsprinzip ist in der Satzung des SV Wacker Burghausen in den Paragrafen §19 Abs. 2 und 
§21 Abs. 3 fest verankert. 
 
Zur besseren Lesbarkeit wird in dieser Ordnung das generische Maskulinum verwendet. Die in dieser 
Vereinbarung verwendeten Personenbezeichnungen beziehen sich – sofern nicht anders kenntlich 
gemacht – auf alle Geschlechter. 
 
Rolle und Aufgaben: 
 

1. Jedes Vorstandsmitglied übernimmt grundsätzlich die Aufgabe eines Patrons für eine oder 
mehrere Abteilungen beziehungsweise Sondereinrichtungen. Jede Abteilung 
(Sondereinrichtung) wird durch einen Patron entsprechend betreut.  

 
2. Der Patron fungiert dabei als Bindeglied zwischen den Abteilungen (Sondereinrichtungen) und 

dem Vorstand, mit beratender und kontrollierender Funktion (er nimmt aber weder die 
Aufgaben des Abteilungsleiters noch die Aufgaben des Geschäftsführers wahr).  

 
3. Der Patron ist Teil des SVW-Vorstands und damit - anders als der Abteilungsleiter - Organ 

des Vereins nach außen.  
 

4. Der Patron trägt einerseits die Strategie des Vorstands in die Abteilung (Sondereinrichtung). 
Er beteiligt sich andererseits aktiv an der Strategiefindung der Abteilung (Sondereinrichtung), 
macht diese im Vorstand bekannt und führt dort ggf. Diskussionen und/oder Entscheidungen 
herbei.  

 
5. Der Patron hat die Aufgabe, frühzeitig und ggf. korrigierend in bestimmte Entwicklungen in 

den Abteilung (Sondereinrichtung) einzugreifen, z.B. in der Gestaltung des Sportangebots, in 
personellen und organisatorischen Fragen und vor allem in der nachhaltigen und 
satzungsgemäßen Finanzierung.  

 
6. Der Patron leitet grundsätzlich die abteilungsinternen Wahlen als Leiter des 

Wahlausschusses, kann sich aber von einem anderen Vorstandsmitglied vertreten lassen.  
 

7. Der Patron ist der Kommunikator aus dem Vorstand in die Abteilung (Sondereinrichtung) und 
ist deshalb eine logische Ergänzung zum Vereinsausschuss.  

 
8. Der Patron sorgt dafür, dass die einzelnen Abteilungen (Sondereinrichtungen) sich als Teil 

des Gesamtvereins sehen (Stichwort: „über den Tellerrand schauen“).  
 

9. Der Patron trägt zur Solidarisierung im Gesamtverein bei.  
 

10. Der Patron agiert als Interessensvertreter und als Vertrauensperson der Abteilung 
(Sondereinrichtung), deshalb ist auch seine Affinität zu den jeweiligen Sportarten wichtig.  

 
11. Der Patron beteiligt sich aktiv an Nachfolgeregelungen für die Gremien in den Abteilungen 

(Sondereinrichtungen).  
 

12. Der Patron setzt klare Signale dafür, dass die Glaubwürdigkeit der Abteilungsleiter (Leiter 
Sondereinrichtungen) gesichert ist. 

 
Burghausen, 06.03.2017 


